Procedura postepowania w przypadku uzyskania informacji o podejrzeniu
przemocy w rodzinie wobec dziecka.

1. Dyrektor szkoty i nauczyciele sg zobowigzani do reagowania w sytuacji powziecia podejrzenia
0 stosowaniu przemocy w rodzinie.

2. Kazde alarmujgce zachowanie ucznia winno zosta¢ zweryfikowane przez wychowawce lub pedagoga
pod katem ewentualnego stosowania wobec ucznia przemocy w rodzinie.

3. Weryfikacja powodu alarmujgcego zachowania wucznia polega w pierwszej kolejnosci
na przeprowadzeniu rozméw: z uczniem, z rodzicami ucznia, z jego réwiesnikami oraz z innymi
nauczycielami majgcymi kontakt z uczniem. Rozmowe z uczniem powinna przeprowadzi¢ osoba
najbardziej bliska dziecku, np. wychowawca klasy lub pedagog szkolny.

4. Nauczyciel, ktéry powzigt podejrzenie o przemocy w rodzinie, sporzagdza notatke stuzbowg, w ktérej
opisuje relacje zgtaszajgcego, wyglad, zachowanie, dolegliwosci osoby, ktorej dotyczy przemoc
i przekazuje jg dyrektorowi, wicedyrektorowi lub osobie, ktéra petni jego obowigzki.

5. W zaleznosci od sytuacji dyrektor szkoty lub nauczyciel mogg podjg¢ decyzje o przeprowadzeniu
rozmowy ze sprawcg przemocy na temat konsekwencji prawnych jej stosowania i mozliwosci podjecia
leczenia lub terapii. Rozmowa ze sprawcg przemocy nie jest obowigzkowa.

6. Dyrektor zwotuje zespdt wychowawczy z celu konsultacji zwigzanej z wszczeciem procedury
Niebieskiej Karty.

7. Dyrektor wyznacza osobe odpowiedzialng za wszczecie procedury Niebieska Karta A.

8. Do wszczecia procedury Niebieskiej Karty A nie jest konieczna pewnosé wystepowania przemocy,
wystarczy jej uzasadnione podejrzenie.

9. Wypetnienie formularza Niebieska Karta A moze nastgpi¢ bez udzialu osoby, co do ktdorej istnieje
podejrzenie, ze jest dotknieta przemocag w rodzinie.

10. W przypadku, gdy o stosowanie przemocy wobec dziecka podejrzani sg jego rodzice, opiekunowie
prawni lub faktyczni, to wszystkie dziatania realizowane w zwigzku z procedurg Niebieskiej Karty
z udziatem dziecka przeprowadza sie w obecnosci petnoletniej osoby najblizszej, a takze w miare
mozliwosci z udziatem pedagoga lub psychologa.

11. Po wypetnieniu formularza Niebieska Karta A, dyrektor lub nauczyciel wypetniajg formularz Niebieska
Karta B, czyli pouczenie dla os6b dotknietych przemocg w rodzinie.

12. W przypadku, gdy osobg doznajgcg przemocy jest dziecko - Karte B nalezy przekaza¢ osobie
zgtaszajgcej lub dorostemu cztonkowi rodziny, ktéry nie jest sprawcg przemocy.

13. Po wypetnieniu formularza Niebieska Karta A i przekazaniu formularza Niebieska Karta B rodzinie,
dyrektor szkoty lub nauczyciel, ktdéry wszczat procedure musi niezwtocznie (nie pozniej niz w ciggu
siedmiu dni od dnia rozpoczecia procedury) przekaza¢ wypetniony formularz Niebieska Karta A
do przewodniczgcego zespotu interdyscyplinarnego w Przemecie, przy czym zachowuje dla siebie kopie
formularza.

14. Dyrektor szkoty i nauczyciele w ramach procedury Niebieskie Karty zobowigzani sg do Scistej
wspotpracy z zespotem interdyscyplinarnym.



15. Dyrektor lub nauczyciel zobowigzani sg do zdiagnozowania potrzeb dotknietego przemocg ucznia
i wdrozenia dziatah pomocowych (np. zlozenia w imieniu ucznia wniosku o stypendium, zorganizowanie
dla ucznia zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych, powiadomienie pedagoga szkolnego o zaistniatej sytuacji
i zorganizowanie uczniowi konsultacji, leczenia w specjalistycznej poradni, itd.).

16. W przypadku powziecia podejrzenia o popetnieniu przestepstwa z uzyciem przemocy w rodzinie,
dyrektor placowki oswiatowej zawiadamia pisemnie policje lub prokurature.

17. W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku z przemocg
w rodzinie, dyrektor zobowigzany jest do skontaktowania sie z pracownikiem socjalnym, ktory z kolei
w takim przypadku ma prawo odebra¢ dziecko z rodziny i umiesci¢ je u innej niezamieszkujgcej wspodinie
osoby najblizszej, tj. w przypadku dziecka sg to dziadkowie, rodzehAstwo lub osoba pozostajgca
we wspolnym pozyciu.

18. W przypadku zagrozenia dobra matoletniego dziecka, dyrektor szkoty zawiadamia sad rodzinny.



